V474 (FQC’ES’ /ﬂﬁ Foucacaoc

—
———R

Autismo no contexto do desenvolvimento educacional no semiarido brasileiro:
perspectivas e agdes!

Autism in the context of educational development in the brazilian semi-arid: perspectives
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Resumo

A cultura da inclusdo atravessa a realidade educacional em seus diferentes niveis de ensino. Este texto
¢ fruto de pesquisa documental de abordagem qualitativa, norteada pelo seguinte objetivo geral: analisar,
a partir do relatério e relatos integrados institucionais do periodo de 2015 a 2023 o papel das politicas
de acessibilidade da CAADIS/UFERSA na transposi¢ao de barreiras ¢ na promogdo da inclusdo de
discentes com TEA no Ensino Superior. A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA),
situada no Estado do Rio Grande do Norte vem oferecendo espagos significativos para assistir alunos
com TEA, por meio dos atendimentos e agdes desenvolvidas pela Coordenagdo Geral de Acgdo
Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social (CAADIS) com vista a transposi¢do de barreiras no contexto
universitario. E importante salientar que a analise do relatério e relatos integrados emitidos pela
Coordenacdo (2015 a 2023), evidenciou avangos no processo de acessibilidade a partir do
desenvolvimento de praticas pedagdgicas inclusivas direcionadas aos discentes com TEA nos campus
da UFERSA, circunscritos nos municipios de Mossord, Angicos, Caratbas ¢ Pau dos Ferros. Contudo,
permanece clara a necessidade de ampliar ¢ fortalecer agdes de suporte para a democratizagdo da
educacdo na perspectiva inclusiva, pautada na equidade social.

Palavras-chave: Ensino Superior Inclusivo; Acessibilidade; Autismo.

Abstract

The culture of inclusion permeates educational reality across various levels of instruction. This study is
the result of qualitative documentary research, guided by the following general objective: to analyze,
based on institutional integrated reports and accounts from the 2015-2023 period, the role of
accessibility policies implemented by CAADIS/UFERSA in overcoming barriers and promoting the
inclusion of students with Autism Spectrum Disorder (ASD) in Higher Education. The Federal Rural
University of the Semi-Arid (UFERSA), located in the state of Rio Grande do Norte, has been providing
significant spaces to support students with ASD through services and actions developed by the General
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Coordination of Affirmative Action, Diversity, and Social Inclusion (CAADTST,’a‘i?nEg to remove
barriers within the university environment. The analysis of the integrated reports and accounts issued
by the Coordination (2015-2023) evidenced progress in the accessibility process stemming from the
development of inclusive pedagogical practices tailored to students with ASD across UFERSA
campuses in the municipalities of Mossord, Angicos, Caraubas, and Pau dos Ferros. However, there
remains a clear need to expand and strengthen support actions to further the democratization of
education from an inclusive perspective, grounded in social equity.

Keywords: Inclusive Higher Education; Accessibility; Autism.

Introducio

Criada em 2012, a Coordenagdo Geral de Acdo Afirmativa, Diversidade e Inclusao
Social (CAADIS), da universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), vem
desenvolvendo iniciativas para democratizar o acesso a universidade publica, sobretudo no
ambito pedagogico, de extensao e curricular. Partindo da premissa que o contexto universitario
reune um publico-alvo diverso e abarca uma elevada carga académica, sensorial e cognitiva,
faz-se necessario tecer discussdes sobre a acessibilidade que se promove para a implementagao
de estratégias de inclusdo dos discentes com Transtorno do Espectro Autista — TEA.

Nessa direcao, o texto em tela se insere no rol de discussdes que versam sobre as
reverberacgdes das politicas de acessibilidade que norteiam os processos de inclusao dos alunos
com TEA no Ensino Superior Publico. A escolha pelo presente tema ¢ justificada com base nos
dados do Censo da Educagdao Superior, divulgados pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP, 2024), o qual demonstrou que em 2023, o
numero de estudantes com TEA matriculados em cursos de graduacgao de institui¢des brasileiras
correspondia a um total de 9.718 alunos matriculados. Esse dado evidencia o avango do acesso
desse publico a universidade e, ao mesmo tempo, aponta para a necessidade de amplia¢ao das
politicas institucionais que assegurem condi¢des efetivas de permanéncia e inclusdo.

Partindo dessa premissa, este estudo tem como objetivo geral analisar, a partir do
relatorio e relatos integrados institucionais do periodo de 2015 a 2023 o papel das politicas de
acessibilidade da CAADIS/UFERSA na transposicao de barreiras e na promogao da inclusao
de discentes com TEA no Ensino Superior. Tendo em vista que nos ultimos anos tem-se
constatado um crescimento expressivo do ingresso de estudantes com TEA na academia, assim,
partimos da seguinte inquietagcdo: como as agdes de acessibilidade da CAADIS/UFERSA tém
contribuido para a transposi¢do de barreiras e a inclusdo de discentes com Transtorno do

Espectro Autista (TEA), conforme os registros institucionais de 2015 a 2023?
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No que toca a dimensﬁo. metodoldgica dessa producao, ufilizou-se da pesquisa
documental para produzir os dados do estudo, considerando os dispositivos legais, como a Lei
n°® 13.146 de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), a Lei n° 12.764 de 27 de dezembro de 2012,
que dispoe sobre a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, bem como uma analise pontual dos documentos institucionais.

O estudo ndo pretende esgotar as questdes que atravessam o campo das politicas
educacionais na perspectiva inclusiva, aqui tracamos algumas reflexdes que emergiram no
exercicio de pensar o papel da politica de acessibilidade no ambito da UFERSA, reiteramos a
necessidade do envolvimento da comunidade académica para constru¢do de um ambiente
acolhedor, humanizado e que viabilize a participacao de todos os estudantes.

Pessoas com TEA, foco deste estudo, apresentam diferentes intensidades na severidade
das manifestagdes do transtorno. Destarte, o0 Manual Diagndstico e Estatistico de Transtornos
Mentais (DSM — 5) traz uma abordagem segmentada em niveis de suporte: nivel 1, nivel 2 e
nivel 3. Destacamos a importancia de observar o espectro sob a otica da equidade para o
desenvolvimento pessoal, social, homeostatico e académico do sujeito.

Este estudo vislumbra estreitar o didlogo entre universidade e sociedade em torno do
impacto das politicas de acessibilidade no contexto do Ensino Superior publico. Os resultados
evidenciam uma crescente demanda por acessibilidade ao longo do periodo analisado, como
também uma efetiva implementagao de praticas de inclusdo no interior da UFERSA, institui¢ao
situada no semidrido brasileiro.

Ademais, apresentamos além dessa secdo introdutoria mais trés se¢des e as
consideragdes finais. A proxima se¢do foi organizada para apresentar ao leitor como se
estruturou o caminhar metodolégico do estudo. Na sequéncia, discute-se sobre a
democratizagdo da educacdo superior publica e ressaltamos alguns dos dispositivos legais que
respaldam as praticas inclusivas dentro do ambiente académico. Posteriormente, tragamos uma
analise pontual do relatorio e relatos integrados emitidos pela instituicao no periodo delimitado.

Por fim, apresentamos nossas consideracdes em relagdo aos principais resultados encontrados.

Metodologia
Sob uma abordagem qualitativa, o estudo ¢ fruto de pesquisa documental realizada pelos

autores no ano de 2024. Frisamos com respaldo em Severino (2014, p. 95):
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[...] pesquisa documental, tem-se como fonte documentos o sentido amplo, ou seja,
[...] os contetidos dos textos ainda ndo tiveram nenhum tratamento analitico, sdo ainda
matéria-prima, a partir da qual o pesquisador vai desenvolver sua investigagdo e

analise.

Os dados da pesquisa foram construidos mediante documentos institucionais que
contemplam acdes voltadas a democratizagdo dos processos educativos aos estudantes com
TEA, regularmente matriculados na UFERSA. As agdes desenvolvidas pela Coordenagdo na
perspectiva inclusiva sdo documentadas, entretanto, informagdes internas sobre os
atendimentos individualizados sao confidenciais, dessa forma, foram consultados apenas dados
publicos. Durante o levantamento da documentacdo ndo encontramos outros registros da
Coordenagdo em anos anteriores a 2015, tampouco, posterior ao ano de 2023, o que constituiu
uma das limitagdes do estudo.

Os critérios estabelecidos para a selecdo do material considerou: (a) carater publico das
fontes; (b) atendimentos e agdes direcionadas aos estudantes com TEA. Salientamos que o
recorte temporal foi determinado com base no periodo de divulgacdo dos documentos
institucionais disponiveis, os quais podem ser consultados de forma onl/ine no portal oficial da
UFERSA (Inicio > CAADIS - Noticias > Relatorios).

Em sintese, a analise concentrou-se nas agdes da Coordenagao voltadas aos estudantes
com TEA, conforme especificado, dessa forma, com vista a atender aos critérios de exclusao,
foram descartadas todas as informacgdes que ndo contemplavam especificamente esse publico.
No que se refere a técnica de analise dos dados qualitativos, empregou-se a Analise Textual
Discursiva, “[...] composto por trés fases: a unitarizagdo, a categorizacdo e a comunicagao”
(Medeiros; Amorim, 2017, p.254).

Os procedimentos analiticos, fundamentados na Analise Textual Discursiva, se
desdobraram em um ciclo de trés fases. Na fase inicial, a ‘“‘unitarizacdo”, realizamos a
fragmentacao do corpus em unidades de sentidos por meio de leitura atenta e interpretativa com
énfase nos detalhes relacionados ao objeto de estudo. A fase de “categoriza¢do” correspondeu
a organizacao dos dados sobre os atendimentos e a¢des aos discentes com TEA realizados pela
CAADIS/UFERSA (2015 a 2023). Por fim, na terceira fase a da “comunica¢do”, diz respeito
ao processo de escrita do texto final que resultou neste artigo, fundamentado no didlogo entre

os achados e a literatura da area educacional que versa sobre a temadtica, entre os autores

281
Interfaces da Educagdo, Paranaiba, V. 17, N. 48, p. 278 a 294, ano 2026
ISSN 2177-7691



IHTERFACES WA EIUCALAC

e —

destacamos: Nozu, Bruno e Cabral (2018), Francisco (2021), Ferreira € Nozi (2025), entre

outros autores.
A democratizacio do direito a Educacio Inclusiva em debate

Na quadragésima segunda reunido da Associagdo Nacional de Pos-Graduacao e Pesquisa
em Educacao (ANPEAd), o trabalho de Conceicao (2025) destacou um aspecto historico acerca
da implementagdo das politicas publicas na Educagdo Superior: desde o inicio da década de
2000, as politicas publicas no cenario educacional brasileiro assumem a finalidade de garantir
o direito a educacdo publica a partir de iniciativas de ampliagdo do acesso e permanéncia dos
estudantes no espaco académico ao longo do percurso formativo. Para o autor, ocorreu um
aumento inegéavel do nimero de matriculas nas Institui¢des Ensino Superior (IES) nas ltimas
décadas, no entanto, ainda persistem elevadas taxas de evasdo, fato que provoca reflexdes sobre
a efetivacao das politicas de apoio a inclusio.

Destacamos alguns dos principais marcos regulatorios, quais sejam, a Politica Nacional
de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (2012) e o Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (2015), ambos inspirados na Convenc¢ao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, celebrada na sede da Organizagdo das Nac¢des Unidas em 2006, no entanto,
segundo Nozu, Bruno e Cabral (2018), ainda se nota profundos desafios na democratizacao do
direito a educagdo, especialmente, em nivel superior.

O conceito de Transtorno do Espectro Autista — TEA, no ambito educacional dialoga
com as defini¢des contidas no Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM),
atualmente o manual encontra-se em sua 5* edigdo, especificando, entre outras nuances, que o
TEA consiste em um transtornos do neurodesenvolvimento, essa definicao serve de pardmetro
para melhor fundamentar as intervengdes pedagogicas, como, por exemplo, a elabora¢do do
Plano de Desenvolvimento Educacional Individualizado (PEI), documento que viabiliza
estratégias de adaptagao do curriculo do curso, atividades avaliativas e institucionais com base
nas especificidades de aprendizagem de cada aluno.

O espectro apresenta uma dimensao complexa, todavia, assistir os estudantes com TEA
em suas singularidades implica langar luz aos processos educativos que se promovem dentro
das instituicdes em uma perspectiva inclusiva. Cabe sublinhar que a Educag¢ao concebida a
partir da dtica da inclusdo ¢ um principio fundamentalmente preconizado na base politico-

normativa que norteiam a organizagao educacional em todos os niveis de ensino.
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Na obra “Educagdo Inclusiva”, Mittler (2003) enfatiza a necessidade de conceber a

inclusdo como processo continuo de transformagdes em toda a estrutura escolar, desde o

curriculo, planejamento, avaliagdo, atitudes e trocas firmadas no contexto do ensinar e do

aprender. Corroborando com a discussdo, Arroyo (2014) chama atencdo para a presenca

afirmativa dos sujeitos outros que chegam a universidade, evocando acdes coletivas que

interrogam as teorias pedagogicas e pressionam por outras pedagogias que possam supera

modelos hegemonicos de cunho integracionistas e segregacionistas, fundamentando-se no

desenvolvimento de praticas colaborativas, de valorizagao e multiplas formas de promover o

engajamento dos estudantes e assegurar a universalizagao do direito a educacao.

No quadro 1, sintetizamos as caracteristicas fundamentais do TEA, articulando-as aos

respectivos niveis de suporte que orientam o atendimento as especificidades de cada estudante.

QUADRO 1 — Niveis de suporte para pessoas com TEA

Niveis de
Suporte

Nivel 3 -
exige suporte
elevado

Nivel 2 -
exige suporte
significativo

Nivel 1 -
exige suporte

Comunicacao Social

Déficits  graves nas  habilidades de
comunicagdo social verbal e ndo verbal, grande
limitagdo em dar inicio a interagdes sociais e
resposta minima a aberturas sociais que partem
de outros.

Déficits graves nas  habilidades de
comunicagdo social verbal e ndo verbal;
prejuizos sociais aparentes mesmo na presenca
de apoio; limitagdo em dar inicio a interagdes
sociais e resposta reduzida ou anormal a
aberturas sociais que partem de outros.

Na auséncia de apoio, déficits na comunicago
social causam prejuizos notaveis. Dificuldade
para iniciar interagdes sociais e exemplos
claros de respostas atipicas ou sem sucesso a
aberturas sociais dos outros. Pode parecer
apresentar interesse reduzido por interacdes
sociais.

Comportamentos restritos e repetitivos

Inflexibilidade de comportamento, extrema
fixacdo em atividades homogenias com
extremo sofrimento/dificuldade para mudar o
foco ou as agoes.

Inflexibilidade do comportamento,
dificuldade de lidar com a mudanga ou outros
comportamentos restritos/repetitivos
aparecem com frequéncia suficiente para
serem Obvios ao observador casual e
interferem no funcionamento em uma
variedade de contextos. Sofrimento e/ou
dificuldade de mudar o foco ou as agdes.

Inflexibilidade de comportamento causa
interferéncia significativa no funcionamento
em um ou mais contextos. Dificuldade em
trocar de atividade. Problemas para
organizagdo e planejamento sdo obstaculos a
independéncia.
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Fonte: Adaptado pelos autores, com base no DSM — 5, 2024.

Sublinhamos acerca da relevancia de conceber os processos de ensino e aprendizagem
no contexto educacional dos estudantes com TEA, a partir de uma perspectiva equitativa para
possibilitar um desenvolvimento pleno no ambito pessoal, social, homeostatico e académico do
sujeito. No contexto do Ensino Superior, o qual abarca uma intensa carga sensorial e cognitiva,
faz-se necessario promover agdes que fortalegam a acessibilidade e inclusdo dos discentes com
TEA no ambiente universitario.

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, amplamente conhecida como
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, de 2015, preconiza no capitulo IV, o direito a educagao,

ressaltando entre outros aspectos que:

Art. 27. A educacdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurado sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de
forma a alcancar o méaximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades
fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e
necessidades de aprendizagem. Paragrafo tnico. E dever do Estado, da familia, da
comunidade escolar e da sociedade assegurar educacdo de qualidade a pessoa com
deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e
discriminagdo (Brasil, 2015, p.12).

Para a democratizagao do direito a educagdo, ndo ¢ suficiente apenas a previsao legal
para garantir o efetivo alargamento do desenvolvimento educativo, torna-se necessario também
o envolvimento da comunidade académica para constru¢do de um ambiente acolhedor,
humanizado e que viabilize a participagdo de todos os estudantes. Nessa direcdo, Ferreira e

Nozi (2025) explicam com base em Fischer (2019):

Apesar de prevista em lei e do aumento gradativo do numero de matriculas, a inclusdo
de estudantes com TEA no Ensino Superior acontece de forma timida e hesitante;
principalmente por falta de informagdo sobre as caracteristicas proprias do transtorno
e a falta de formagao pedagogica dos professores nesse nivel de ensino [...] (Ferreira;
Nozi, 2025, p. 383).

O dialogo levantado pelas autoras Ferreira e Nozi (2025), aponta os desafios que
atravessam o trabalho inclusivo no interior das IES. Nesse interim, dois aspectos ganham
destaque na visdo das autoras, o primeiro, diz respeito a auséncia de discussdes especificas
sobre os niveis de suporte que demanda o espectro, o que pode gerar barreiras no planejamento
e execugao de agdes voltadas a inclusdo do aluno com TEA devido a ndo compreensao da

condicdo individual de cada estudante. O segundo aspecto sinalizado pelas autoras esta
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intrinsecamente relacionado a caréncia de formagao pedagdgica dos prof*cﬁﬁr’e's/u/niversitérios,
que ndo tiveram uma formacao direcionadas ao trabalho com esse publico, o que, por vezes,
acarreta lacunas na adaptacdo de conteudos curriculares, de materiais ou metodologias de
ensino.

De acordo com a Lei n°® 12.764/2012, a qual dispde no 2° paragrafo do Art. 1: “[...] que
a pessoa com transtorno do espectro autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos
os efeitos legais” (Brasil, 2012, p.1). Nesse diapasdo, € preciso tragar estratégias de ensino
adaptadas, levando sempre em consideracao a perspectiva do aluno.

O estudo investigativo desenvolvido por Costa e Pieczkowski (2025) sobre os desafios
para a inclusdo dos estudantes com deficiéncia na Educagdo Superior, as autoras dialogam sobre
a dupla dimensao das praticas inclusivas. Segundo as autoras, coexiste o empenho em atender
as exigéncias legais com formas veladas de exclusdo, na anélise das autoras, quando a educagdo
¢ pautada por uma logica mercadolégica, a inclusdo transmuta-se em um objetivo meramente
burocratico, regulado por métricas de desempenho que ignoram as necessidades especificas do
corpo discente e revelam as tensdes politicas ocultas no ambiente académico.

Esse pensamento também reflete a visao de Cardoso e Lobo (2023) ao discorrerem sobre

a logica neoliberal no campo da educagao.

Nota-se que progressivamente o neoliberalismo vem se infiltrando na educacdo
brasileira trazendo novas propostas educacionais contendo concepc¢des implicitas e
explicitas evidenciadas por controle. Nas ultimas décadas vem acelerando a influéncia
do pragmatismo ideologico neoliberal, no sentido de adogao de politicas educacionais

que impulsionam a privatizagdo do ensino, principalmente o superior (Cardoso;

Lébo, 2023, p.130).

As autoras argumentam que a logica neoliberal reduz a educagdo a mera formacao de
capital humano para o mercado, negligenciando o compromisso com a humanizacdo, a
cidadania e a emancipacdo das minorias historicamente excluidas do sistema de ensino. Quando
discutimos sobre os processos de inclusdo do estudante com TEA, especificamente, um aspecto
que merece especial atencao se refere a uma singularidade desse publico, o hiperfoco, isto €,
seu elevado grau de concentracdo e interesses restritos. Essa caracteristica foi descrita por
Francisco (2021) em seu estudo dissertativo como uma potencial fonte para tragar estratégias
didaticas, constatacdo que se contrapde a uma Otica negativa que impede canalizar o

conhecimento por meio do angulo e do interesse do aluno.
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Por fim, a consolidagdo de uma universidade inclusiva implica planejar agoes, pensar
estratégias para democratizar o tripé académico (ensino, pesquisa e extensdo). Tais praticas
devem oferecer apoio personalizado e considerar as especificidades de cada aluno,

consolidando uma formagao integral que estimule o protagonismo e a autonomia.

Politica de acessibilidade da CAADIS/UFERSA: uma analise do relatorio e relatos
integrados (2015 a 2023)

A Coordenacao Geral de A¢des Afirmativas, Diversidade e Inclusdao Social foi criada
pelo Conselho Universitario (CONSUNI), através da Resolugdo n® 005/2012, de 31 de outubro
de 2012, que tem como uma de suas missdes institucionais a democratizagdo da educagdo
inclusiva e a permanéncia do discente com deficiéncia na universidade publica. A Coordenagdo
em destaque desempenha um trabalho extremamente necessario, face ao crescimento das
demandas dos discentes regulares que na condi¢do de pessoa com deficiéncia, necessitam das
atividades de acessibilidade e inclusdo para conseguir avangar no seu processo formativo em
nivel superior.

Nessa direcdo, com base a Resolugdo do CONSUNI, a referida Coordenagdo tem por
finalidade um conjunto de iniciativas que estabelecem conexdes com diferentes programas,
quais sejam:

I — Realizar estudos e propostas para a implantagdo de programas e medidas de a¢des
afirmativas e inclusdo social para o acesso e¢ permanéncia de estudantes na
universidade;

I — Promover o amplo didlogo e debate sobre agdes afirmativas com todos os
segmentos universitarios e comunidade, com vistas as formas de amplia¢do do acesso
e a permanéncia bem sucedida de estudantes na universidade;

III - Propor mecanismos de monitoramento, acompanhamento e avaliagdo sistematica
das medidas adotadas na universidade; bem como a criagdo de comissdes, nicleos e
comité gestor de politicas afirmativas e inclusio social;

IV — Desenvolver atividades educativas e agdes para discussdo de medidas de apoio a
permanéncia de estudantes oriundos de escolas publicas na universidade;

V — Garantir as condigdes de acessibilidade fisica, pedagdgica, nas comunicagdes e
informagoes, nos diversos ambientes, instalagdes, equipamentos ¢ materiais didaticos
(CONSUNI/UFERSA, 2012, p.2).

Em consonancia com as categorias analiticas, os documentos investigados sinalizam
para alguns servicos de acessibilidade ofertados, a saber: produgdo de materiais,
encaminhamento para profissionais especializados na area de pedagogia, servigo social,
fonoaudiologia e psicologia, dentre outros. Os servigos podem ser solicitados formalmente
pelos discentes via SIGAA-UFERSA, apos receber a solicitagdo do discente, realiza-se o
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acolhimento com a equipe multidisciplinar ¢ encaminha a coordenagéb—d(')'f:ﬁgo ao qual o
discente estd vinculado, um plano individualizado elaborado pelos profissionais, possibilitando
uma abordagem singular no processo formativo e viabilizando adaptagdes conforme as
potencialidades e necessidades do discente.

Sublinha-se a complexidade do trabalho institucional realizado, diante do desafio de
implementar politicas inclusivas que respeitem a subjetividade de cada discente. No contexto
dos estudantes com TEA, tal desafio ¢ potencializado pela heterogeneidade de suas
manifestagdes e necessidades especificas. A convergéncia entre o suporte personalizado as
demandas discentes e a articulagdo sistémica da instituicdo, constitui o eixo central para
materializar de forma efetiva os processos educativos.

Por meio de uma andlise pormenorizada acerca das estratégias e acoes desenvolvidas,
observa-se a consolidacdo de politicas publicas voltadas ao suporte dos discentes com
necessidades especificas. Nesse contexto, a UFERSA adotou medidas proativas em
consonancia com o Programa de Acessibilidade na Educagdo Superior, conhecido como
“Programa Incluir”, iniciativa do Ministério da Educagao (MEC) que busca implementar agdes
que fortalecem a inclusdo académica no ambito das instituigdes federais de Ensino Superior,

como descrito:

A UFERSA realizou o “Programa Incluir: construindo o caminho para a
acessibilidade”, no qual se equipou e aprendeu a atender melhor as pessoas com
deficiéncias e com necessidades especiais, dotando a universidade de infraestrutura e
equipamentos, necessarios ao atendimento e acessibilidade de alunos, [...] que tenham
alguma necessidade especial, [...] (CAADIS, 2015 - 2020, p.2-3).

Conforme abordado no relatorio de 2015 a 2020 a instituicdo vem, ao longo do tempo,
modificando suas praticas para melhor atender os discentes com deficiéncia. Nesse lastro, em
2018 ocorreu uma mudanga significativa, foi estruturado um novo protocolo de
acompanhamento visando tornar o processo mais agil e eficiente com foco na interlocucao entre
cursos, professores e técnicos da instituicdo. Com base no relatério supracitado, os antigos
pareceres pedagdgicos foram substituidos por plano de acompanhamento individualizado, que
apresenta recomendacgdes e estratégias didaticas voltadas as especificidades de cada estudante.
Paralelamente, manteve-se o uso do plano individualizado de desenvolvimento académico,
considerado um instrumento interno de planejamento e de monitoramento das a¢des realizadas

junto aos discentes acompanhados.
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A ampliagdo dos recursos do Programa Incluir em 2023, materiéTEa’de)e/la ampliagdo
do quantitativo de bolsas de acessibilidade (de 11 para 17) e pelo reajuste de seu valor nominal
para 520 reais, configura uma acdo fundamental para a sustentabilidade da permanéncia dos
discentes na universidade. Esse investimento sobrepassa a assisténcia financeira convencional,
atuando como um fomento direto a autonomia do discente com TEA, ao viabilizar a aquisi¢cdo
de tecnologias assistivas e materiais especificos que atenuam as barreiras sensoriais € cognitivas
inerentes a elevada carga académica no Ensino Superior.

Ao viabilizar o suporte a permanéncia, a UFERSA ratifica sua responsabilidade social
prevista em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Tal postura evidencia que a
inclusdo pressupde a garantia de condigdes materiais de existéncia, assegurando que o direito a
educagdo pode ser consolidado continuamente com praticas de equidade social, apoio
pedagdgico adequado e abertura para o didlogo junto a coordenacao.

Os dados circunscritos nos documentos analisados revelam um volume considerdvel de
atendimentos a discentes com TEA nos diversos campus da UFERSA, localizados nos
municipios de Angicos, Pau dos Ferros, Caraubas e Mossord (campus central). Além do suporte
direto, essas acdes qualificam a formagao de docentes e técnicos, aprimorando sua percepcao e
capacidade de interacdao com o corpo discente. As autoras De Melo, Constant e Ferreira (2023,
p.121) ressaltam com base nas discussoes de Oliveira et al (2022) que “...]
a responsabilidade pela promocao da inclusdo da pessoa com autismo no ensino superior nao
¢ somente dos Nucleos de Acessibilidade, mas de todos os envolvidos no processo formativo™.

No continuo da analise, evidenciamos no Grafico 1, a distribui¢do cronoldgica dos

atendimentos no periodo de 2015 a 2023.

GRAFICO 1 - Distribuigio cronologica dos alunos com TEA atendidos pela CAADIS
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Fonte: Elaborado pelos autores, com base nos Relatorios e Relatos Integrados da CAADIS 2015-2023, 2025.

Para viabilizar a anélise do Grafico 1, os dados percentuais contidos no relatorio do
intersticio 2015 a 2020 foram convertidos em valores absolutos, adotando-se o arredondamento
para o numero inteiro mais proximo a fim de representar fielmente o quantitativo de discentes
com TEA atendidos em consondncia com os objetivos da inclusao.

A andlise dos documentos institucionais revelou a auséncia de registros sobre as
concepgoes tedricas que fundamentam as praticas dos profissionais que operacionalizam os
servicos de atendimento educacional. Ademais, ndo conseguimos identificar mecanismos de
avaliagdo continua pelos pares e pelos discentes assistidos, o que inviabiliza a mensuragao do
impacto das atividades ou o planejamento de melhorias para atendimentos futuros.

Nos relatos integrados de 2021 a 2023, notou-se que esses documentos ja traziam
textualizada a representagdo dos atendimentos em nUmeros inteiros € nao mais em
porcentagem, como observado inicialmente. Dessa forma, conforme pode-se observar na
representacdo grafica, percebe-se que os periodos com concentracao elevada nos atendimentos
foram o ano de 2018 (6 alunos) periodo marcado por uma mudanga significativa na gestdao, com
a introdugao do PEI e protocolos mais ageis de atendimento, o ano de 2022 (5 alunos) e o apice
em 2023 (8 alunos), crescimento este que reflete os impactos de politicas institucionais como o
“Programa Incluir” ampliando o quantitativo de bolsas e garantindo melhores condig¢des de

permanéncia aos discentes.
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J& os periodos de menor coﬁcentragéo de atendimentos foram dﬁ'ﬁft’e’f)/sgnos de 2015
e 2017 (2 alunos atendidos em cada ano), os anos de 2016 e 2021 (3 alunos atendidos, cada
ano) e o ano de 2019 (1 aluno). Destaca-se criticamente que o ano de 2020, ndo apresentou
atendimentos de alunos com TEA, demonstrando que o suporte institucional ndo conseguiu
manter o acompanhamento, haja vista o contexto da pandemia da Covid-19 em todo o pais
tencionando suspensao total de servigos de apoio e, posteriormente, uma transi¢ao abrupta para
o atendimento remoto.

Diante do exposto, ao longo do periodo analisado, notou-se um crescimento
acumulativo no numero de alunos com TEA atendidos por ano, essa linha de tendéncia, embora
ndo apresentando uma linearidade, reflete panoramicamente, uma crescente demanda por
servicos de acessibilidade no interior da universidade. A procura de suporte por parte dos
estudantes tem requerido da UFERSA, nos ultimos anos, uma ampliacdo das politicas de
acessibilidade buscando democratizar o espago universitario para qualificar as experiéncias dos
discentes. No entanto, um ponto que merece ser ressaltado diz respeito ao compromisso de
incorporar meios de avaliar avangos e desafios para consolidar um trabalho pedagogico

inclusivo. Martins; Leite e Ciantelli (2018), alertam para essa direcdo quando pontuam:

[...] apesar das politicas existentes em favor do estudante com deficiéncia no Ensino
Superior brasileiro, muito ha que se fazer para que de fato haja acesso, permanéncia
e participagao desses estudantes a fim de se promover uma educagio igualitaria, justa
que atenda as necessidades especiais de cada sujeito garantindo o seu
desenvolvimento académico e social (Martins; Leite; Ciantelli 2018, p.17).

Os documentos analisados foram produzidos em um contexto de atualizagdo do PDI,
documento de natureza estratégico que norteia as agdes que contemplam a comunidade
académica em curto, médio e longo prazo. Com o intuito de reafirmar seu compromisso social
com a promo¢dao de uma universidade inclusiva, a UFERSA textualizou no seu PDI

(2015/2020):

Assim, na vigéncia deste PDI, buscar-se-4 o desenvolvimento de uma politica voltada
para o acesso e permanéncia na graduacdo e pos-graduacdo, dos discentes com
necessidade educacional especial e/ou com algum tipo de deficiéncia, no sentido de
garantir o atendimento e aplicabilidade da legislagdo federal, com o objetivo de
fomentar a criagdo ¢ a consolidagdo de agdes institucionais que garantam a integra¢ao
de pessoas com deficiéncia e/ou com necessidades especificas a vida académica,
eliminando barreiras comportamentais, pedagogicas, arquitetdnicas e de
comunicagdo, dentre outras metas. Esta politica resultard em adequacdes de
acessibilidade de forma que em 2019 a Instituicdo tenha padrdes consideraveis de
acessibilidade em suas edificacdes, recursos didaticos e pedagogicos (PDI/UFERSA,
2015/2020, p.52).
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O dispositivo previa trés métas relacionadas as ag¢des que deverié'm—sff'gxg:utadas para
atender aos objetivos acima especificados, a saber: eventos anuais de conscientizagdo sobre
acessibilidade; capacitagdo profissional dos servidores federais acerca do atendimento
educacional especial; e implementacdo de atendimentos aos estudantes com deficiéncia.
Reiteramos que o novo PDI (2021-2025) trouxe em seu corpus uma breve avaliacdo das
atividades referentes ao documento anterior, as metas previstas entre 2015 a 2020 nao foram
alcancadas em sua totalidade, um dos fatores que impossibilitou a viabilidade dos servigos
foram os contingenciamentos no or¢amento da universidade em 2019, conforme consta em
documento.

Sobre este aspecto, Martins et al (2024, p.5) refor¢a que “no periodo de 2019 a 2022 a
educagdo superior nacional foi tomada por grandes incertezas, com politicas orientadas por
ideais partidarios, desconsiderando a verdadeira amplitude de politicas”. Os autores ainda
destacam que esse cenario de cortes orgamentarios iniciou durante o governo de Michel Temer
(2016-2018) e ganhou maior propor¢ao durante o governo de Jair Bolsonaro (2019-2022).

A analise aqui construida evidencia a relevancia das acdes inclusivas de apoio a
permanéncia dos discentes com TEA (foco do estudo) no espago universitario, a0 mesmo
tempo, frisa acerca dos desafios enfrentados ao longo da trajetoria da Coordenagdo supracitada.
Apesar das barreiras macroestruturais ao longo do periodo evidenciado, a CAADIS demonstrou
sua resiliéncia a0 mostrar o comprometimento com a oferta de suporte individualizado,
adaptando o ambiente académico para viabilizar o desenvolvimento educacional no semiarido

brasileiro.
Consideracoes finais

O estudo demonstrou o papel significativo da CAADIS, dando visibilidade as demandas
singulares dos alunos com TEA. As diversas estratégias institucionais evidenciam a
importancia da adaptagdo e personalizacdo do ambiente académico com foco nos diferentes
niveis de suporte dos discentes autistas. Nota-se também o esfor¢o para promover o
aperfeicoamento do processo formativo dos estudantes com deficiéncia.

Os resultados apontados sublinham a crescente demanda por acessibilidade e inclusdo
no contexto do Ensino Superior. A luz dessa discussdo, evidenciou-se o impacto positivo das
politicas de acessibilidade no ambito institucional, contudo, apontamos que ainda ha muito a

ser feito em relagdo a construgdo de praticas colaborativas para ampliar a participagdo de alunos
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com TEA na universidade, independentemente do curso escolhido, ‘de—sﬁ'f"or/ma, pode-se
caminhar para o fortalecimento de praticas educativas mais inclusivas e sensiveis as
necessidades individuais de cada aluno.

E igualmente necessario um estreitamento entre o professor ¢ o aluno para que o
professor compreenda a necessidade do estudante e, caso necessario, adapte sua metodologia
de ensino para a efetiva compreensdo do discente. Partindo do entendimento exposto ao longo
do estudo, o espectro autista ndo denota homogeneidade entre os discentes com TEA, pelo
contrario, cada discente tem sua particularidade e condigcdes uUnicas. Com base nesse
entendimento, € preciso ter sensibilidade e examinar a tematica por uma 6tica da humanizagao,
da equidade e cientificamente fundamentada.

Esse estudo busca trazer contribuicdes relevantes e pretende somar as discussdes
levantadas no campo educacional inclusivo para a ampliacdo do debate sobre a tematica.
Contudo, como se pode depreender, o referido estudo ndo esgota o assunto, tornando necessario
que novas pesquisas surjam contribuindo para o aprofundamento e aperfeicoamento das

politicas de acessibilidade desenvolvidas no pais.
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